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1. Пояснительная записка

      Программа  лагеря разработана  на основании приказа МАОУ СШ №16 № 36 , от 24.01.2023 года   «Об организации летнего отдыха и оздоровления детей» и является основой программой организации каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей. 
     Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. Лагерь - это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. Ведь не зря в известной песне О. Митяева поется: «Лето - это маленькая жизнь!», а значит, прожить ее нужно так, чтобы всем: и детям и тем, кто будет организовывать отдых, было очень здорово. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 
Значимость летнего периода для оздоровления и вос​питания детей, удовлетворения детских интересов и рас​ширения кругозора невозможно переоценить. Проблемы организации летнего оздоровительного отдыха вытекают из объективных противоречий:
- между потребностью семьи и государства иметь здо​ровое, сильное подрастающее поколение и неудовлетво​рительным состоянием здоровья современных детей;
- педагогической заботой, контролем и желанием де​тей иметь свободу, заниматься саморазвитием, самостоя​тельным творчеством.

Лагерь размещается на базе МАОУ СШ № 16. В основу организации закладываются здоровье сберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме.

Содержание деятельности лагеря должно быть направлено на разрешение этих противоречий. 

Программа деятельности летнего лагеря ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья.

Эффективное управление в современном лагере - это главная основа его существования и непременное условие развития.

Для обеспечения преемственности в работе лагеря от каникул к каникулам необходима постоянная управленческая деятельность. Система управления ЛДП включает в себя три уровня: стратегическое управление, организационно-методическое управление, практическое управление.

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря.

Основная идея программы ЛДП - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе. 
Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами.

Программа разработана c учетом следующих законодательных нормативно-правовых документов:
1. Конвенция ООН оправах ребенка.

2. Конституция РФ.

3. Закон РФ “Об образовании”.

Цель: развитие личности ребенка, укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина.
Задачи: 
1. Создание условий для организованного отдыха детей. Пропаганда

здорового образа жизни.

2. Формирование интереса к различным видам деятельности.

3. Развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка.

4. Формирование качеств, составляющих культуру поведения, санитарно-гигиеническую культуру.

            Основными в организации воспитательной деятельности  ЛДП являются принципы:

-безопасности жизни и здоровья детей, защиты их прав и личного достоинства;
- создания разнообразных образовательных  пространств, где нормы и правила взаимодействия вырабатывают сами члены группы;
- приоритета индивидуальных интересов, свободы выбора деятельности, коллектива, педагога как необходимых условий творческого развития и самореализации ребёнка; 

-личностного развития и самореализации ребёнка в сочетании с соблюдением    социальных норм и правил лагеря;
-гуманного характера отношений и оздоровительно-образовательных программ;
-конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей;
-единоначалия в сочетании с детским и педагогическим самоуправлением.

Ожидаемые результаты работы лагеря:
- укрепление здоровья детей;

- развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом;
- расширение социального опыта;
- формирование коммуникативных умений, основы правильного поведения, общения, культуры, досуга;
- вырабатывание навыков ручного и общественно-полезного труда;
- формирование осознанного отношения к себе, как к части окружающего мира.
Критерии оценки результатов программы:

- Поведение ребенка.

- Умение взаимодействовать c другими членами временного детского коллектива.

- Отношение ребенка к себе и окружающим.

- Эмоциональное состояние ребенка.

- Уровень представления ребенка о ценностях человеческой жизни.
Условия участия в программе: добровольность, взаимопонимание, должностная субординация. 
2. Концептуальный подход

     Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах жизни общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня сформированности гражданской ответственности, гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего народа и народа России. Духовность заключается в любящем отношении к другому, в приоритетности интересов другого над собственными, в утверждении своим отношением несравненной ценности другого. Духовность представляет собой в высшей степени сложную совокупность общечеловеческих норм и ценностей. Духовные ценности вырабатываются каждым человеком самостоятельно, а не усваиваются в готовом виде путем «извлечения» из книг или чужого опыта.

Основная деятельность лагеря дневного пребывания направлена на развитие личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь, учитывая его специфическую деятельность, может дать детям определенную целостную систему нравственных ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу игры и познавательной деятельности дружеского микросоциума. Погружая ребенка в атмосферу лагеря, мы даем ему возможность открыть в себе положительные качества личности, ощутить значимость собственного «я»; осознать себя личностью, вызывающей положительную оценку в глазах других людей; повысить самооценку; выйти на новый уровень общения, где нет места агрессии и грубости.

Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, закаливание, поддержка мышечного и эмоционального тонуса. Результатом осуществления оздоровительного направления является формирование потребности в здоровом образе жизни.

Досуговая деятельность в лагере «Веселые гномы» направлена на вовлечение детей в мероприятия с последующим выявлением их наклонностей и способностей. 

3. Методическое сопровождение программы

Основными методами организации деятельности являются:

·  Метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);

· Методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы);

· Методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

· Метод коллективной творческой деятельности (КТД).

· Психологические услуги.

            Психологические услуги предоставляются в следующих формах:

· Проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях предотвращения или устранения негативных психологических факторов, ухудшающих их психическое здоровье;

· Беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных взаимоотношений.   

Формы и методы работы

Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии); метод интерактивного обучения (ролевые игры, дискуссии), в которых дети не просто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации, методики коллективно-творческого воспитания.

Одним из важнейших средств и методов организации воспитательного пространства является создание органов детского самоуправления-самостоятельности в проявлении инициативы, принятии решения и его самореализации.

В конце каждого дня ребенок заполняет карту настроения и достижений за день.
4. Механизм реализации программы

I этап:  подготовительный   (апрель – май)

Этот этап характеризуется тем, что за  два месяца до открытия летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

· участие в совещаниях посвященных подготовке к проведению летней оздоровительной компании;

· знакомство с правовыми документами нормативной базы, обеспечивающей качественный отдых детей в текущем году;  

· проведение совещаний при директоре  по подготовке к летнему сезону;

· издание приказа по учреждению о проведении летней кампании;

· разработка программы деятельности летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей;

· отбор кадров для работы в летнем оздоровительном лагере;
· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

· создание рабочей группы по подготовке методического материала для работников лагеря;

· организация помещений лагеря согласно СанПину;

· обеспечение допуска сотрудников к работе с детьми.

II этап:  организационный   (2-3 дня перед началом сезона)

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня. Основной деятельностью этого этапа является:

· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

· запуск программы «Республика радости»;

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
III этап:  основной 

Основной деятельностью этого этапа является:

· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;

· работа творческих мастерских, кружков.

5. Условия реализации программы

Нормативно-правовые условия: 
· положение о лагере дневного пребывания;

· правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания;

· правила по технике безопасности, пожарной безопасности;

· рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в оздоровительном лагере;

· инструкции по организации и проведению  экскурсий;

· должностные инструкции работников;

· санитарные правила о прохождении медицинского осмотра;

· заявления от родителей;

· правила регистрации детей при поступлении и выбытии;

· экспертное  заключение о приемке лагеря;

· планы работы;

     Образовательная деятельность в рамках лагеря «Республика радости» предусматривает знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой картиной мира.

    Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.

     Культурно-досуговая деятельность состоит из обще лагерных и отрядных мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы и т. д.).
Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена коллектива.
 Тема лагеря :  «Театр книги» предусматривает изучение, погружение и творческое взаимодействие по следующим тематическими направлениями:

- театр(история театра  в России, инсценировки сказок, чтение книг организация «Театральных гастролей»: репетиции, выезд и прием театральных коллективов)
-культура  (общая, мировая, национальная культура, духовно-нравственная, художественная, музыкальная, экологическая, 

физическая и т. д. (в соответствии с  требованиями  ФГОС 

начального общего образования);

-ценности  (нравственные, духовные, культурные, семейные, 

национальные, общечеловеческие, ЗОЖ и т. д.  (в соответствии с 

требованиями ФГОС начального общего образования).

   Патриотическое воспитание включает в себя проведение в течение лагерных смен акций: мероприятия посвящённые празднования 75-летия  Ленинского района, родной школы, празднику Победы, мероприятия  «Чистый город» и т.д.

План лагеря дневного пребывания 
МАОУ СШ № 16
Тематическое планирование работы 

детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей

	Дата
	Мероприятия 

	 1 день

Станция Знакомств -1 июня
	· Минутка безопасности «Правила поведения в лагере»

· Организационная линейка «Здравствуй, лагерь!»
· Участие в краевой акции День чтения вслух  «Читай со мной!»
· «Праздник детства» -  парк ДК 1 мая (мастер-классы, игровые площадки)  
· Подготовка к презентации отрядов.

	2 день

Станция Открытий -4 июня
	· Минутка здоровья «Чистота-залог здоровья».

· Презентация отрядов «Расскажи всем о себе».
· Выездное в лагерь: Ньютон –парк «Космошоу»
· Народные игры на воздухе.

	3 день

Станция Романтиков -5 июня
	· Минутка безопасности «Правила поведения на воде».

· Занятия по интересам «Наши мечты»
· Мини-футбол
· Чтение книг 



	4 день

Станция – Пушкина -6 июня
	· Минутка здоровья «Закаливание»

· КТД «Имя Пушкина я знаю с детства»

· Просмотр мультфильмов по произведениям А.С. Пушкина.
· Сказочный поединок «УЛукоморья»
· Конкурс рисунков «Любимый пушкинский герой»

	5 день

Станция Сказок -7 июня
	· Минутка здоровья «Правильное питание»

· Викторина «Что за прелесть эти сказки!»

· КТД «Умники и умницы».

· 
Выход в  ДК «Молодогвардеец»

	6 день

Станция Олимпийская- 8 июня 
	· Минутка здоровья «Осанка – основа красивой  походки

· КТД «Спортивные игры»
· Спортивно-игровая программа «Зов джунглей»



	7 день

Станция Историческая -11 июня
	· Минутка здоровья «Книги о здоровье»

· КТД «Моя Россия
· Выездное в лагерь: 3 Д кино 

	8 день

Станция Экологическая -13июня
	· Минутка безопасности «Осторожно, огонь!»

· Игра по станциям «Экологическая тропа».


Выход в  ДК «Молодогвардеец»
· Выставка поделок из бросового материала
· Театральная постановка « Лесная школа»



	9 день

Станция Правовая -14 июня
	· Минутка здоровья «Витамины».

· Конкурс правовых сказок.

· КТД «Наше право людьми зваться»

· Ролевая игра «Моя безопасность»
· Выход в  ДК «Молодогвардеец»

	10 день

Станция Рекордов 15 июня
	· Минутка здоровья «Как сохранить зубы здоровыми?»

· КТД «Спортландия».
· Выездное в лагерь: Тесло-шоу 150 рублей
· По страницам книги рекордов Гиннеса



	11 день

Станция Юмора 18 июня
	· .Минутка безопасности «Правила поведения при встрече с незнакомыми людьми»

· Акция «Улыбка».

 Мастер-класс  по витражной росписи «Сказки на стекле».

	12 день

Станция «Дорожная» -19 июня
	· Минутка здоровья «Как ухаживать за зубами»

· Акция «Мы за безопасность дорожного движения»

· Конкурс плакатов «Дорога и мы».

· .Спортивно-игровая программа «В лабиринтах пещеры».

	13 день

Станция– Театральная 20 июня

	· Минутка здоровья «Режим дня»

· Выход в ДК «Молодогвардеец»
· Акция «Наше здоровье в наших руках»



	14 день

Станция Дружбы 21 июня

	· Минутка безопасности «Один дома…». 

· Игровая программа «Дружбой дорожить умейте!»

· «Стена Дружбы»

· Акция «Ищу друзей»

	15 день

Станция Памятная – 22 июня

	· Минутка здоровья «Наши глаза».

· КТД «Детство, опаленное войной» с приглашением  ветеранов  ВОв.

· Просмотр фильмов о героях ВОв.

	16 день

Станция Гостеприимная 25 июня
	· Минутка здоровья «Оказание первой медицинской помощи при порезе»

· КТД «Мы рады вас видеть!»

· Шашечно-шахматный турнир.

· Пионербол.

	17 день

Станция Неболей-ка 26 июня
	· Минутка безопасности «Правила поведения в лесу».

· Беседа “Вредные привычки. Как от них избавиться?”.

· КТД “Здоровье не купишь – его разум дарит”.

· Конкурс отрядных газет «Будь здоров!»

	18 день

Станция Туристическая 27 июня 
	· Минутка здоровья «Мои домашние питомцы»

· Игровая туристическая эстафета «Нехожеными тропами».

· КТД «Тропа приключений».

· Экскурсия в пожарную часть.

· Конкурс рисунков на противопожарную тему.

	19 день

Станция «Очумелые ручки» – 28 июня
	· Минутка здоровья «Как снять усталость?»
· Выездное в лагерь: Фокусы 
· Конкурс «Зонтик талантов».

· Выставка творческих работ.

· Парад модников и модниц.

	20 день

Станция Танцевальная  29 июня
	· Минутка  здоровья «Как правильно принимать воздушные ванны»

· Конкурс «Лучший танцор»

· Дискотека
· 
Закрытие лагеря «До новых встреч».


7. Схема управления программой

    Участниками данной программы являются дети в возрасте от 7 до 14 лет различных социальных групп (дети из благополучных семей, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации).

Для организации работы по реализации программы смены:

-составляются планы работы воспитателей, где отражаются и анализируются события и проблемы дня;

-проводятся анкетирование и тестирование воспитанников на различных этапах смены («Экран настроения»);

-сотрудники  обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;

-проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятий по профилактике детского травматизма.

    В основе воспитательной системы - активный подход к реализации детского самоуправления в форме совета командиров (обеспечивает порядок и жизнедеятельность лагеря) и инициативных групп  (временные объединения для подготовки и проведения отдельных дел, тематических дней). Основным по значимости в лагере является совет командиров.

Обязанности командира отряда:

-посещать сбор совета командиров и доводить до отряда всю информацию, полученную на совете;

-следить за выполнением режимных моментов;

8. Материально-технические условия:

	
	Применение
	Ответственные

	1
	2
	3

	Кабинеты
	Игровая комната, комната для занятий 


	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Актовый 

зал
	Организация культурно - досуговых мероприятий, проведение линейки в случае плохой погоды. Просмотр видео и мультфильмов.
	Воспитатели, педагог - организатор, технический персонал

	Территория лагеря
	Линейка, проведение общелагерных игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Воспитатели, педагог - организатор

	Комнаты гигиены
	Туалеты, умывальники.
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал


Научно – методическое обеспечение

· наличие необходимой документации, программы, плана работы;

· проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены;
· проведение мероприятий в форме коллективных творческих дел;

· индивидуальная работа;

· деловые и ролевые игры.

Мотивация

· организация летнего отдыха детей;

· формирование основ здорового образа жизни;

· развитие индивидуальных способностей каждого ребенка.

Ожидаемые результаты

· оздоровление воспитанников в результате закаливающих процедур, укрепление их здоровья по средствам профилактических мер;

· развитие лидерских и организаторских качеств, участвуя в деятельности лагеря, приобретение новых знаний во время бесед и интеллектуальных игр, в результате занятий в кружках (разучивание песен, игр, составление проектов), развитие творческих способностей, участвуя в конкурсах рисунков и занятиях творческого характера, детской самостоятельности и самодеятельности.

· получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности.

· создание благоприятного микроклимата в отрядах для развития коммуникативных способностей и толерантности воспитанников.

· повышение общей культуры детей, привитие им социально-нравственных норм, расширение кругозора.

В качестве критериев оценки эффективности и успешности реализации Программы применяется следующий инструментарий:
· анкетирование;

· экран настроения;

· карта наблюдения за состоянием здоровья детей (школьный врач);
                                     9.    Режим дня  

1. 8.15-8.30 приход дежурных воспитателей

2. 8.30-9.00 сбор детей, зарядка

3. 9.00-9.15 утренняя линейка

4. 9.15-10.00 завтрак

5. 10.00 -12.00 работа по плану отрядов, общественно полезный труд, культурно массовые мероприятия

6. 12.00-13.00 оздоровительные процедуры

7. 13.00-14.00 обед

8. 14.00-14.30 свободное время

9. 14.30 уход домой
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