                                                                                                                      Публичный отчет 

                                                                                                                        01.09.2015 г.

РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ СШ № 16 в 2014-2015 уч. г.

1. ВСТУПЛЕНИЕ:

Уважаемое собрание, я рада приветствовать Вас на нашей ежегодной встрече. Поздравляю всех с началом нового учебного года, и желаю новых успехов, новых достижений, новых положительных впечатлений а главное желаю всем крепкого здоровья. Сегодня вашему вниманию будет представлен публичный отчет директора о результатах деятельности школы за 2014-2015 учебный год, а так же рассмотрены вопросы по организации учебно-воспитательного процесса на 2015-2016 уч.год.
Перед началом нашей работы, я предоставлю слово гостю, это профессор, доктор технических наук Усаков Владимир Иосифович. О выборе образовательной траектории для ребенка - его обращение к вам, уважаемые родители.

2. В точном соответствии с временными этапами и задачами программы развития школы на 2015-2019 гг. мы находимся на втором этапе ее реализации. Ориентир, который определяет развитие нашего ОУ это - «школа личностного роста для каждого». 
3. Назначением Программы развития является достижение основной цели, которая заключается в переводе общеобразовательного учреждения в качественно новое состояние, соответствующее требованиям государственных образовательных стандартов. 
4. Основным средством реализации предназначения нашей школы является усвоение обучающимися обязательного минимума содержания образовательных программ. 
5. Показателями качества подготовки выпускников начальной, основной, средней школы являются: результаты внешней экспертизы (это краевые контрольные работы для 4-х классов, результаты Основного Государственного Экзамена в 9-х классах и результаты Единого Государственного Экзамена в 11-х классах). 
Из 70 выпускников 4-х классов при проведении краевых контрольных работ в 2015 году продемонстрировали:

1. Недостаточный уровень овладения программой: 

по математике – 0 человек

по русскому языку – 2 человека
по читательской грамотности – 2 человека
2. Продемонстрировали пониженный уровень подготовки
по математике – 6 человек

по русскому языку – 13 человек
по читательской грамотности – 3 человека
3. Продемонстрировали достижение уровня базовой подготовки

по математике – 38 человек

по русскому языку – 46 человек
по читательской грамотности – 38 человек

4. Продемонстрировали повышенный и высокий уровни подготовки
по математике – 26 человек

по русскому языку – 8 человек
по читательской грамотности – 26 человек.

5. В процентном отношении успеваемость выпускников 4-х классов составила 100%, а качество обученности - 27,8%.
6. Результаты промежуточной аттестации по освоению программ начального общего образования показали:

- Во 2-х классах – успеваемость 99%; успешных учащихся 35 человек, качество обученности составляет 48,6% .(Один ученик переведён условно. В настоящее время, по желанию родителей, оформлен в специальное учебное заведение 8 вида).

- В 3-х классах – успеваемость 100%; успешных учащихся 25 человек, качество обученности составляет  32,9%.
7. Доля учащихся, успешно освоивших общеобразовательную программу основного общего образования и получивших аттестат об основном общем образовании на протяжении последних 3-х лет составляет 100%. В 2015 году основной государственный экзамен сдавали 52 выпускника основной школы. Показали качество по русскому языку 59,6%, по математике 12%. Все выпускники получили аттестаты, а Дроздова Екатерина – наша гордость, получила аттестат особого образца.
8. Доля учащихся, успешно освоивших программу среднего общего образования и получивших аттестат составляет 100 %.

При сравнении результатов по предметам, являющимися обязательными – это математика  и русский язык, за последние годы наблюдается стабильная картина роста. В 2015 году итоговую аттестацию в форме ЕГЭ проходили 31 выпускник школы. Показали средний балл по русскому языку 56%, по математике средний балл 34%. Наивысший показатель продемонстрировали Кузьменок Елена – 95 баллов по русскому языку, Дооранов Талгат – 72 балла по математике, Багнюкова Татьяна – 84 балла по английскому языку.
Все выпускники получили аттестаты. Пополнился школьный медальный фонд – золотую медаль и аттестат особого образца получила Кузьменок Елена. 

Результаты промежуточной аттестации по освоению программ основного общего и среднего общего образования показали: качество в основной школе 19,8% , в средней школе 15,4%.
9. В соответствии с моделью «Российского образования 2020», основной тенденцией которой является расширение возможностей, построение и реализация гибких образовательных программ обеспечивающих непрерывность, доступность, качество, открытость образования, а так же в соответствии с образовательной инициативой «Наша новая школа» и  Образовательной политикой Красноярского края и города Красноярска, которые ориентируют на получение новых результатов школьного образования как основы для инновационного развития, не только знаний, но умений их создавать и применять, программой развития школы определены стратегические направления:
- переход на новые образовательные стандарты;

- обеспечение возможности самореализации личности школьника (поддержка талантливых и одаренный детей, социализация и гражданское становление личности);

- совершенствование учительского корпуса;

- совершенствование школьной инфраструктуры;

10.  В ходе реализации программных мероприятий в направлении перехода на новые образовательные стандарты в 2015 году 
достигнуты следующие результаты:
- наблюдается рост численности школьников, обучающихся по ФГОС – это 100% обучающихся начальной школы, и с 1.09.2015 перешли на ФГОС пятиклассники.
- этот переход сопровождался ростом числа учителей, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС (учителя начальной школы прошли обучение 100%, учителя основной школы - 90%) 

- а также переход сопровождался увеличением количества  учебных кабинетов, в которых обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием в соответствии с ФГОС.
11.  Для создания условий, обеспечивающих возможности самореализации личности школьника мы ставили задачи
· Вовлечение обучающихся в научно-практическую и проектную деятельность, в олимпиадное и конкурсное движение. Повышение качества участия.

· Совершенствование системы дополнительного образования через вовлечение обучающихся в кружки и секции, расширение сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного образования.

В ходе реализации программных мероприятий  достигнуты следующие результаты и получен социальный эффект:
- В школе разработана и реализуется программа «Одаренные дети», созданы условия для развития общей культуры и эрудиции учащихся, способности самостоятельно добывать и применять знания, готовности жить и правильно действовать в изменяющихся жизненных условиях, самостоятельности, инициативности, готовности к дальнейшему образованию. 
- Создан «Банк данных одаренных детей». За каждым обучающимся, из числа одаренных детей закреплен наставник из числа учителей – предметников.
- Количество  обучающихся, принимающих участие в олимпиадах, смотрах,  конкурсах различного уровня,  имеет положительную динамику. За 2014-2015 год в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах участвовало 687обучающихся, что составило 87%. Из них 27 победителей и призеров, в том числе 3- Регионального уровня (Шахназаров Рамиль, Рахманова Ирина, Солдатенко Яна), 23 - Федерального уровня (Клейн Ольга, Дроздова Ксенитя, Карнилова Екатерина, Корниенко Денис, Левин Андрей, Карибовы Полина и Евгения) и 1- Международного уровня (Шахназаров Рамиль).
 Наблюдается рост количества школьников, работающих в научном обществе учающихся.
12. Дополнительное образование в школе представлено 12 творческими объединениями по 5 направлениям: 

- физкультурно-спортивное (волейбол, баскетбол, футбол); 

- художественно-эстетическое (декоративно-прикладное искусство,  эстрадное пение, изобразительное искусство, семейный клуб); 

- культурологическое (культура устной и письменной речи, музейная деятельность, школьная газета, социальная адаптация детей-мигрантов); 

- социально-педагогическое (я выбираю профессию или профессия выбирает меня)

Постоянно наблюдается положительная динамика занятости учащихся в кружках и секциях ДО на базе ОУ, в 2014-2015 году охват обучающихся дополнительным образованием составил 320 человек. 
13. Для нашей школы стратегической целью стало не отторжение детей-инофонов, а постановка и решение проблемы их эффективной интеграции в общество. С 2007 года в школе работает структурное подразделение «Центр дополнительного образования по реализации программ адаптации  детей – мигрантов». Школа является базовой площадкой Красноярского государственного педагогического университета им. В.П.Астафьева с присвоенным ей статусом научно - внедренческой площадки кафедры иностранных языков университета для совместной реализации проекта «Социально-культурная адаптация мигрантской молодежи к поликультурному образовательному пространству». На данный момент педагогический коллектив школы имеет большой опыт организации и осуществления образовательного процесса в условиях полиэтничности состава учащихся. Педагоги оказывают методическую помощь учителям района в планировании работы с детьми-инофонами, проводятся круглые столы, семинары и другие мероприятия, демонстрирующие опыт работы с учащимися нерусской национальности.
14. Наблюдается активное участие школьников в мероприятиях гражданско-патриотического направления. На базе школы открыта базовая площадка ресурсного центра по гражданскому образованию, действует школьный музей, организована работа с ветеранами великой отечественной войны, в рамках работы Центра по адаптации детей-инофонов проводятся флэшмопы, фестивали дружбы, и мероприятия разного уровня посвященные памятным датам.
15. Для реализации приоритетных направлений программы развития школы нам необходимы новые учителя – профессионалы своего дела, чуткие, внимательные, восприимчивые к интересам школьников, открытые ко всему новому. Это люди особой миссии от которых зависит будущее.
Педагогический коллектив нашей объединяет 43 педагогических  работника; укомплектованность штатов преподавательского состава составляет 100 %, Из них имеют высшее образование – 39; Среднее профессиональное образование у 4 учителей, по должности «учитель» имеют высшую квалификационную категорию - 11 педагогов, первую – 14, вторую – 3. Директор школы Лобанова В.А. имеет отраслевую награду «Почетный работник общего образования»  и звание «Заслуженный педагог Красноярского края». Заместитель директора по УВР Моклякова И.И. имеет отраслевую награду «Почетный работник общего образования». Заместители директора по УВР Жарич Л.А., Вязович Ж.Л., а так же учитель русского языка и литературы, руководитель ЦДО Панфилова Н.В. награждены почетной грамотой Министерства образования и науки РФ, заместитель директора по УВР Беленя Н.А. – благодарностью Министерства образования и науки РФ. Учитель высшей категории Заева Л.И. представлена к награде почетной  грамотой Министерства образования и науки  Красноярского края. В Энциклопедии «Лучшие люди России» размещена информация о Лобановой В.А., Мокляковой И.И., Жестовской Е.Г., Вязович Ж.Л., Беленя Н.А. Перечисленная статистика свидетельствует об уровне педагогического мастерства, необходимого школе для работы в режиме развития.

В ходе реализации программных мероприятий по Совершенствованию  учительского корпуса достигнуты следующие результаты:
- наблюдается рост числа учителей, прошедших курсы по ФГОС, 39 человек из 43.  Курсы по преподаванию русского языка учащимся для которых он не является родным ( обучены все учителя русского языка и начальной школы). Перспективный план курсовой подготовки на 2015-2016 учебный год предусматривает прохождение обучения по программам «инклюзивное образование», «работа с девиантными, зависимыми, социально запущенными учащимися», «работа с одаренными».

- наблюдается рост числа учителей, прошедших аттестацию в новой форме. 
Аттестация педагогов проходит в соответствии с графиком аттестации. С января 2011 года аттестацию в новой форме прошли 90% педагогов школы, некоторые дважды (по разным должностям). В течение  2015 – 2016 учебного года пройдут аттестацию остальные 10 %.
На данный момент можно говорить о 100% соответствии профессионализма педагогических кадров единым квалификационным характеристикам. Не было ни одного педагога, который заявился бы на категорию, и не прошел аттестацию. Отзывы экспертов положительные, замечания по несоответствию каким-либо характеристикам отсутствуют.
16.  Одной из основных задачах направления Совершенствования школьной инфраструктуры является усиление материально-технической базы школы. 

В ходе реализации программных мероприятий  за 2014-2015 учебный год достигнуты следующие результаты:
- Количество единиц вычислительной техники (компьютеров, ноутбуков, моноблоков), всего 61, в том числе, используемых в образовательном процессе – 54. Каждый компьютер рассчитан на пользование 6-ю школьниками. В образовательной деятельности используется 21 мультимедийный проектор, 16 интерактивных досок. Имеются в достаточном количестве сканеры, принтеры, копировальные аппараты. В школе имеется локальная сеть, высокоскоростной выход в Интернет (не менее 2 Мб/сек), увеличилось число учебных кабинетов, подключенных к локальной школьной сети. Для ведения учебных занятий с использованием компьютерной техники в кабинетах, не оснащенных компьютерами, используется вариант мобильного класса, состоящий из ноутбука и  мультимедийного проектора (два комплекта). Учащиеся имеют возможность бесплатного использования Интернет- ресурсов в библиотеке, в двух компьютерных классах, а также посредством  Wi-Fi со своих мобильных устройств (при необходимости). В школе осуществляется электронный документооборот.

- для достижение оптимальных результатов образования, воспитания и развития учащихся, для реализации самостоятельности в обучении, развития навыков самообучения в школе организована деятельность библиотеки и читального зала на 25 посадочных мест с дополнительно оборудованными компьютерными  местами с выходом в Интернет. Число читателей  в 2014-2015 уч.году составило 690 чел., Охват чтением составил 97%, число посещений читального зала составило 25860 посещений.
Обеспеченность обучающихся учебниками составляет: 100% на каждой ступени образования.

Фонд учебной литературы формируется в соответствие с учебно-методическим комплектом (УМК) школы и насчитывает – 16324 экземпляров, в 2014-2015 уч.году получено 3210 экз. Для более активного пополнения библиотеки учебной литературой организована работа благотворительного родительского фонда «Учебник», обменного фонда района, города. 

С каждым годом пополняется фонд художественной литературы – в настоящее время насчитывается 8155 книг, получено в 2014-2015 уч.году 138 экз.

Ежегодно оформляется подписка на периодику: 47 наименований журналов и газет в первое полугодие и 43 наименования во втором полугодие прошедшего учебного года.

С целью оптимизации процесса внедрения информационных технологий в учебный процесс предоставляются информационные ресурсы на электронных носителях. Фонд мультимедиапродукции насчитывает 353 экз., в том числе - 315 CD- дисков и 38 DVD дисков.

-Для осуществления питания обучающихся оборудована столовая на 100  посадочных мест. В январе 2015 (после капитального ремонта) столовая оборудована новым современным технологическим оборудованием. Работа столовой осуществляется на полуфабрикатах. В 2014 – 2015 учебном году были охвачены горячим питанием:

1 – 4 классы – 100%, 

5 – 9 классы  – 97%, 

10 – 11 классы  – 95%

Получали горячее питание без взимания платы с родителей:

1 – 4 кл. 73 чел.

5 – 11 кл. – 73 чел., 

ГПД – 12 чел.
Источникоами финансирования мероприятий на поддержание и развитие материально-технической базы школы являются:

-  Бюджет города
- Субвенции (Краевой бюджет)

- Социальное партнерство ( ООО «СибСервис»)

- Пожертвования родителей
	Информация о поступлении и расходовании 

бюджетных и внебюджетных средств

за 2014-2015 учебный год

	1. Раздел -доходы 2013-2014 учебный год.

	№п/п
	Наименование  дохода
	сумма поступивших средств

	1. 
	Платные услуги
	- 

	2. 
	Добровольные пожертвования
	250 000 рублей

	3. 
	Аренда
	-

	4. 
	Гранты
	-

	Итого доходов за год
	250 000 рублей


	2. Раздел -расходы 2014-2015 год.

	№п/п
	Наименование  расходов
	сумма

	1
	Бюджет города

	
	Перезарядка первичных средств пожаротушения

Проверка, ремонт автоматической пожарной сигнализации

Техническое обслуживание объектовой станции «Стрелец-Мониторинг»

Получение акта на водоотдачу пожарных кранов

Проверка качества огнезащитной обработки деревянных конструкций кровли здания начальной школы и занавесей сцены

Промывка, опрессовка системы отопления

Прохождение медицинского осмотра персоналом

Мероприятия по деротизации и дезинфекции

Работоспособное состояние мобильной тревожной кнопки

Проверка системы тревожной сигнализации и системы оповещении при ЧС

Работоспособность системы видеонаблюдения

Ремонт системы отопления

Установка дверей в кабинетах
	2 242 457,61

	2

	Субвенции (Краевой бюджет)

	
	Оборудование учебных кабинетов мебелью.

Укомплектование кабинетов повышенной опасности медикаментами и перевязочными средствами.

Приобретение компьютерной техники.

Приобретение свидетельств, грамот, дипломов, наградных материалов для обучающихся.

Подписка на периодические издания.

Приобретение учебников, методической литературы и методических пособий.

Приобретение классных журналов.

Приобретение бумаги для оргтехники и канцелярских товаров.

Обслуживание компьютерной техники и средств связи, работа сети интернет.

Приобретение бланков документов об образовании.
	1 025 352,90

	3
	Социальное партнерство ( ООО «СибСервис»)

	
	Ремонт спортивного зала

Ремонт помещений общего пользования
Установка противопожарных дверей в пищеблоке
Ремонт ограждений не пожарных выходах
Замена линолеума в 303, 304, 311 кабинетах
	              460 000

	4

	Пожертвования родителей

	
	Акт проверки работоспособности вентиляции

Организация физической охраны лицензированной организацией

Озеленение

Установка дополнительных камер видеонаблюдения в пищеблоке

Участие в фестивалях, конкурсах
Подготовка и проведение юбилейных мероприятий ко дню победы


	250 000 рублей

	Итого расходов на сумму
	4 042 745,51


Отдельно выражаю благодарность родителям классов 2а(Михайлова А.Н.), 2в(Андрющенко И.А.) 3б(Барихина Э.И.), 6б(Насонова Т.Н.), 6в(Филиппова Т.А.), 7а(Толстова И.Б.), 7б(Куприянова Т.А.), 8в(Куркина Л.С.), 9б(Чебунина О.Б.), 11а(Заева Л.И.). за понимание школьных проблем, за стремление помочь решить эти проблемы, за финансовую поддержку. 
В школе формируется открытая социально-педагогическая система, вовлекающая всех участников образовательного процесса в общественно-целостные отношения. В рамках системы разработаны и действуют две модели школьного самоуправления. Первая модель представлена органами управления, полномочия которых определены Уставом школы и положениями (Управляющий Совет «Школы», Общешкольный Родительский комитет, Педагогический совет, Общее собрание). Вторая модель представлена органами управления, наделенными правами юридического лица, полномочия определены Уставом школы и Уставом организации (Местная благотворительная общественная организация «Альянс» развития школы №16).

Местная благотворительная общественная организация «Альянс» является добровольным, самоуправляемым и независимым общественным объединением, созданным в результате свободного волеизъявления граждан. Благотворительная программа «Вместе Мы – будущее», разработанная при совместном участии представителей ученического, учительского коллективов и родительской общественности, направлена на поддержку Детства и Образования через привлечение пожертвований на счет 40703810800080000002 ООО «Экспобанк», а также материальных,  интеллектуальных ресурсов от физических и юридических лиц. 
17. Анализируя проблемы жизнедеятельности школы, актуальные и перспективные потребности функционирования и развития,
существующие и перспективные возможности, прогнозируется деятельность школы путем разработки комплексно - целевых программ. 
Вопросы оценки хода выполнения Программ решает Управляющий Совет Школы. Существует две оценки «неудовлетворительно» и «удовлетворительно».  По итогам 2014-2015 года деятельность школы признана удовлетворительной.
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